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A6 - FA Gesellschaft und Diversität

Gemeinsam und 
gleichberechtigt für die 
Frauen und Mädchen in 

der Steiermark

Grundsätze
•	Freiwilligkeit, Vertraulichkeit und 

Anonymität

•	Frauen und Mädchen sind Expertinnen 
ihres Lebensalltags

•	Förderung selbstbestimmter, individueller 
Entscheidungen und Unterstützung von 
Empowerment

•	Thematisierung von Geschlechterrollener­
wartungen und Stereotypen um 
Handlungsoptionen zu erweitern

•	Multiprofessionalität

•	Lösungs- und ressourcenorientierte 
Beratungsansätze

Koordinationsstelle des Netzwerks
A6 - FA Gesellschaft und Diversität
Referat Frauen, Gleichstellung und 
Integration
8010 Graz, Karmeliterplatz 2
Tel.-Nr. 0316/877-6307 
E-Mail: frauen@stmk.gv.at

Mitglieder des Netzwerkes
Steirische Frauen- und Mädchen­
beratungsstellen finden Sie unter 
www.frau.steiermark.at
Stand: März 2015



Die steirischen Frauen- und Mädchenbera­
tungsstellen bilden gemeinsam und gleich­
berechtigt das Netzwerk der steirischen 
Frauen- und Mädchenberatungsstellen, 
welches vom Referat Frauen, Gleichstellung 
und Integration der Abteilung 6 - Fachab­
teilung Gesellschaft und Diversität des 
Landes Steiermark koordiniert wird. 

Basis für die Zusammenarbeit ist ein ge­
meinsames Leitbild, in welchem die An­
gebote und Arbeitsweisen der steirischen 
Frauen- und Mädchenberatungsstellen 
sowie ein gemeinsames Beratungs- und 
Begleitverständnis festgeschrieben sind. 

Das Netzwerk und seine Mitglieder sind 
wichtige Partnerinnen in der Umsetzung der 
Steirischen Frauen- und Gleichstellungs-
strategie 2020 mit dem Ziel der Gleich­
stellung von Frauen und Männern in allen 
Lebensbereichen.

Das Netzwerk steht für …

KOOPERATION
Das Netzwerk umfasst alle Steirischen 
Frauen- und Mädchenberatungsstellen und 
kooperiert mit PartnerInnen u.a. aus den 
Bereichen Bildung, Gesundheit, Arbeit und 
Soziales, Politik und öffentliche Verwaltung 
sowie der steirischen Medienlandschaft.

QUALITÄT
Das Netzwerk setzt sich für den Erhalt und 
die Weiterentwicklung von Qualitätsstan­
dards in Information, Beratung, Bildung, 
psychosozialer Begleitung und projektspezi­
fischer Arbeit für Frauen und Mädchen in der 
Steiermark ein.

EXPERTISE
Laufende Weiterentwicklung der Expertise 
zu frauen- und mädchenspezifischen The­
men durch Erfahrungsaustausch, gemein­
same Weiterbildungen und Nutzung von 
Synergien im Netzwerk.

BETEILIGUNG 
Das Netzwerk beteiligt sich am gesellschafts­
politischen Diskurs zur Ermöglichung von 
Chancengleichheit und Gleichstellung von 
Mädchen und Frauen und fungiert als Platt­
form für diese Anliegen in den Regionen.

WERTSCHÄTZUNG
Alle Mitglieder des Netzwerks begegnen 
einander, den Klientinnen und Kundinnen 
sowie den FördergeberInnen und Partner­
Innen auf gleicher Ebene und kooperieren 
in offener, wertschätzender und respekt­
voller Form.

Angebote der Netzwerk
partnerinnen
•	regionale Anlaufstelle für Frauen und 

Mädchen in all ihrer Vielfalt

•	umfassende Informationsangebote, 
psychosoziale Beratung und Begleitung, 
juristische Beratung, Bildung, Öffentlich­
keitsarbeit und Vernetzung

•	überparteiliche und überkonfessionelle 
Arbeit

•	kostenlos und barrierefrei

•	Fokus auf einen intersektionalen Ansatz 
und potentielle Ungleichheitsdimensionen 
wie Alter, Behinderungen, sozioökono­
mische Faktoren, Herkunft und kulturell-
religiöser Hintergrund, sexuelle Orientie­
rungen, Geschlechtsidentitäten etc.


